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EKOFISKKOMITEEN

Fagforening for ansatte i ConocoPhillips Norge

VEDTEKTER FOR EKOFISK-KOMITEENS SOSIALFOND

Fondet er opprettet for & yte gkonomisk stgtte til yrkesaktive medlem av Ekofisk-
Komiteen.

Stegtten gis som en engangs sum etter sgknad.
Stotte kan gis etter fglgende retningslinjer:

Erstatning for karensdager utover 1. Begrenset til maksimum to dager arlig & kr.
500,-.

A) Medisinsk / fysikalsk behandling anvist av lege:
75% av egenandel. Max 12 behandlinger.

B) Sykdomsbetinget tannbehandling:
25% av palydende regning mellom kr. 1000,- og kr. 5000, -
50% av palydende regning mellom kr. 5000,- og kr. 10000,-

Fondets grunnlag er en million kroner. Fondets midler plasseres i bank, og kun
renteavkastningen i regnskapsperioden kan gis som bistand.

Sosialutvalget bestar av tre medlemmer hvorav en velges som leder, og en
varamedlem som tiltrer utvalget dersom en av de tre medlemmene faller fra.

Sosialutvalget velges pa Ekofisk-Komiteens arsmgte og for to ar av gangen.
Alle avgjgrelser om bevilgninger ma vaere enstemmige.

Utvalgets utgifter dekkes av fondet.

Revidert regnskap legges fram for Ekofisk-Komiteens arsmgate.

Fondets midler er Ekofisk-Komiteens eiendom og ved eventuell arbeidskamp star
alle fondets midler til foreningens disposisjon. Ved en eventuell nedleggelse av

fondet tilbakefgres fondets midler til Ekofisk-Komiteen.

Fondets vedtekter kan endres av et 2/3-flertall pa Ekofisk-Komiteens arsmgate.
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