
Styremøte 

 

04.03.2024 

Kl. 10:30 

 

 

Til stede: 

Leder     Eirik Birkeland                                                                                 

1. Nestleder   Trond T. Haugbjørg 

2. Nestleder    Frode Nirisen 

HVO/Styremedlem  Anbjørn Lærdal 

HVO/Styremedlem  Arild E. Andersen 

HVO/Styremedlem  Bjørnar Berger (Teams) 

Leder Nepco   Lars Nag 

HVO/Leder EK-Land   Ståle Skretting – Referent 

 

Åpning 

1.1. Eirik åpnet møtet kl.10:30. 

 

2. Protokoller og referater  

2.1. Eirik gikk gjennom referatet fra styremøtet 12. februar. Referatet ble godkjent. 

2.2. Eirik gikk gjennom referat fra ekstraordinært styremøte 6. februar. Referatet ble 

godkjent. 

 

3. Organisasjon og verving 

3.1. Medlemsoversikt. Trond gikk gjennom medlemsoversikten til og med dags dato. 

Oversikten viser 6 nye medlemmer siden forrige styremøte. 

 

4. Tariffavtaler, lønn og arbeidsvilkår 

 

5. Økonomi og administrasjon 

5.1. Budsjett 2024. Trond la frem budsjett for 2024. Budsjettet ble godkjent og vil bli lagt 

frem på årsmøtet. 

5.2. Gjennomgang av årsmøtepresentasjon. Eirik gikk gjennom presentasjonen til 

årsmøtet. Presentasjonen ble godkjent. Ekofisk-Komiteen er 50 år i 2024. På 

bakgrunn av det blir dette et jubileumsårsmøte. Arrangementet blir derfor 

ekstraordinært både når det gjelder gjesteliste og festmiddag på kvelden. Det har 

også vært omfattende planlegging- og forberedelsesarbeid i forbindelse med 

arrangementet. Årsmøtet blir arrangert 5. og 6. mars på Quality Airport Hotel 

Stavanger. 



 

6. Bedriftsinterne saker 

6.1. Velferd. Anbjørn og Ståle informerte om aktuelle saker fra velferdskomitemøtet som 

ble arrangert 1. mars. 

 

7. Eksterne engasjement 

7.1. LO Rogaland styre. Trond informerte om valg av nytt styre i LO Stavanger og 

Omegn og eventuelle kandidater til valget. Frist for å fremme kandidater er 18. 

mars. 

 

8. Andre pågående aktiviteter 

8.1. Markering Ekofisk-Komiteen 50 år. Eirik informerte om status i arbeidet. 

 

 

Møtet avsluttet kl.15:00 


