
Styremøte 

 

18.11.2025 

Kl. 09:00 

 

Til stede: 

Leder    Eirik Birkeland 
1. nestleder   Trond Tidemann Haugbjørg 
2. nestleder/KHVO  Arild Emanuel Andersen 
Styremedlem/HVO  Anbjørn Lærdal 
Styremedlem/HVO  Bjørnar Berger 
Styremedlem/HVO  Fredrik Andrè Gitlestad 
E-K Nepco leder  Per Øyvind Henriksen 
E-K land leder/HVO  Ståle Skretting 
 

1. Åpning 
1.1. Eirik åpnet møte kl. 09:00. 

 
2. Protokoller og referater 

2.1. Eirik gikk igjennom referatene fra styremøtet tirsdag 28. oktober og 
ekstraordinært styremøte 7. november. Begge referatene ble godkjent. 
 

3. Organisasjon og verving 
3.1. Medlemsoversikt. Trond gikk gjennom medlemsoversikten til og med dags 

dato. Oversikten viser 3 nye medlemmer. 
3.2. Markere vernetjenesten 50 år. Ekofisk har den eldste vernetjenesten på norsk 

sokkel. I den anledning informerte Eirik og Arild om at i år (2025) er det 50 år 
siden opprettelsen av vernetjeneste på Ekofisk og at det er verdt en egen 
markering. Arbeidsutvalget (AU) foreslo å sette av midler til en julegave til alle 
verneombud/tillitsvalgte og alle vara verneombud/tillitsvalgte og å skrive litt 
om jubileet i årets julekort. Forslaget fra AU ble enstemmig vedtatt. 
 

4. Tariffavtaler, lønn og arbeidsvilkår 
4.1. Informasjon om utvalgte pågående saker. Trond informerte om: 



- Bedriften har brutt flere bestemmelser i Hovedavtalen ved ensidig sende ut 
beskjed til alle OIM’er om at alle fagforeningsmøter og medlemsmøter skal 
foregå utenfor normal arbeidstid. Etter møte mellom AU i Ekofisk-Komiteen 
og bedriften er denne beskjeden trukket tilbake. 

- Drøfting av stillingsbeskrivelse for personellkoordinator er ferdigstilt. 
- Drøfting av endringer i personalhåndbok angående sykefravær og 

sykefraværsoppfølging er gjennomført. 
- Forbundet mener at medlemmer som tar sluttpakker med sluttdato før fylte 

62 år ikke kan stå som pensjonistmedlem i Ekofisk-Komiteen. 
- Henvendelse fra bedriften om at de ønsker å forlenge dagens 

innleieprotokoll med noen måneder. 
- Julekalender og julekort. 
- Gitt innspill til neste års program for interne auditer. 
- En runde med tillitsvalgt opplæring er gjennomført og andre runde gjenstår. 
- Pågående dialog med forbundet rundt temaet endringsoppsigelser. 

4.2. Innleieprotokoll. Eirik informerte at bedriften ønsker å forlenge dagens 
innleieprotokoll til ut mars 2026. I møter om saken har Ekofisk-Komiteen 
presentert løsninger for å komme i mål med utvidelsen. Eirik noterte seg 
diverse signaler til løsninger i møtet, og vil ta disse med seg i det videre 
forhandlingsarbeidet med bedriften. 

 
5. Økonomi og administrasjon 

5.1. Budsjett og regnskap. Trond gikk gjennom budsjett frem til dagens dato. 
Regnskapet viser vi er innenfor budsjett. 
 

6. Konferanse, kurs og studiearbeid 
6.1. Kielfergen. Eirik og Trond informerte om gjennomføringen av plan og program 

på det første av årets to tillitsvalgtkurs på Kielfergen. Årets første TV-kurs ble 
arrangert 4. til 6. november. Det siste vil bli arrangert 25. til 27. november. 
 

7. Prosjekter 
7.1. ORM. Arild informerte at opplæring offshore pågår for tiden på alle skift og at 

digitale enheter rulles fortløpende ut. 
7.2. Fjerningskampanje. Arild informerte at det ikke har vært møter og at det ikke er 

ny informasjon i prosjektet siden sist styremøte. 
7.3. PPF. Anbjørn informerte at det ikke har vært møter og at det ikke er ny 

informasjon i prosjektet siden sist styremøte. 
7.4. 2050+. Arild informerte om aktuelle saker fra møter i prosjektet. 
7.5. V2050+AN. Trond informerte om arbeidet som pågår og om aktuelle saker fra 

møter som har blitt arrangert siden sist styremøte. Særlig saken om 
utvalgskretser er blitt diskutert. I forbindelse med den saken har Ekofisk-



Komiteen vært i kontakt med juridisk i forbundet. Arild informerte om arbeid 
som pågår og møter som har blitt arrangert i de forskjellige MOC og OMOC 
gruppene i bedriften. Oppdatert informasjon fra Ekofisk-Komiteens 
tillitsvalgte/verneombud blir håndtert i det ukentlige «Drop-in» møtet som blir 
arrangert hver fredag. 
 

8. Bedriftsinterne saker 
8.1. Velferd. Ståle og Anbjørn informerte om aktuelle saker fra velferden. Blant 

annet saker fra møtet 30. oktober mellom Velferdskomiteen (+ 1 representant 
fra Tekna) og Anders Moen (HR). Formålet med det møtet var å se på fornuftige 
kostnadsbesparende tiltak i forbindelse med velferdens 2027 budsjett. Neste 
møte i denne gruppen blir arrangert 20. november. I det møtet blir det jobbet 
med søkelys på detaljerte kostnadsbesparelser. 
 

9. Vernefaglig 
9.1. Granskinger. Bjørnar informerte om status i granskingen som pågår i 

forbindelse med sammenstøtet mellom flerbruksfartøyet Skandi Marøy og 
Ekofisk Kilo. Hendelsen skjedde torsdag 23. oktober. 

9.2. KHVO informerer. Arild informerte om aktuelle saker. Blant annet om interne 
auditer som skal gjennomføres offshore i 2026. 

9.3. AKAN/Attføring. Generell og aktuell informasjon fra Ståle. 
 

10. Eksterne engasjement 
10.1. LO/Forbundsstyre/Operatørutvalget. Eirik informerte om saker fra 2 dagers 

samling med det nye styret i Forbundet Styrke som ble arrangert 11. og 12. 
november. Aktuelle tema fra samlingen var: 
- Hovedoppgjøret 2026. 
- Hvordan øke medlemstallet. 
- Økonomistyringen i forbundet.  
- HMS og den norske modellen. 
- Skolering av tillitsvalgte. 
- Partipolitisk arbeid. 

10.2. Styrke HMS utvalg. Arild informerte at det ikke har vært møter i utvalget siden 
sist styremøte. 

10.3. LO helikopterutvalg. Arild informerte at det siste møtet i utvalget ble arrangert 
18. september og informerte om aktuelle saker i møtereferatet fra det møtet. 
Arild refererte også om saker i referatet fra sist møte i Samarbeidsforum for 
helikoptersikkerhet på norsk kontinentalsokkel. 
 

11. Andre pågående aktiviteter. 
11.1. Ingen saker innmeldt 



 

Møtet avsluttet kl. 16:15 

Referent: Ståle Skretting 


